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VISION, MISSION e 
VALORI

EUTECNA ENGINEERING ENVIRONMENT SRL  viene fondata nel 2000 da un Gruppo di 

Ingegneri, tutti con esperienze in attività svolte in campo universitario. Ha operato 

supportata da grandi competenze nel comparto dell’industria di trasformazione e 

tecnologica:

composta da 15 ingegneri  coordinati e supportati su tutti i progetti da una piattaforma 

organizzativa e gestionale Eutecna Engineering Environment.   La presenza commerciale sul 

e storia di assistenza alla clientela. La rete è composta da tecnici e consulenti aziendali , ma 

ed universitario.

Ing. Carlo Cocomello , 

Team  al 

dell’approccio Customer First . Le reali 

esigenze del cliente sono al centro; la 

contratto di consulenza e di un rapporto 

duraturo nel tempo. 

DALL’IMPRENDITORE ALL’IMPRESA

fondativa, “Customer First” , occorreva un 

passaggio fondamentale.

Eutecna Engineering Environment 

approccia al mondo produttivo attraverso 

1.500
clienti

15

100.000.000

I NOSTRI 
NUMERI

25anni
di storia

Incentivi alle imprese per l'innovazione, la prevenzione degli infortuni, la sostenibilità; 
è stato, quindi, naturale acquisire la leadership anche per la Transizione 4.0.

, tra cui la progettazione di macchine per l’industria, la 
progettazione edilizia e perizie tecniche a richiesta (4.0, rivalutazione beni, etc).



3E Eutecna Engineering Environment si 

è dotata di un CODICE ETICO  orientato a 

ciò che promette: agevolare la vita 

3E è una cerniera trasparente tra 

l’esigenza di complessità e di soglia dei 

e di assistenza all’impresa, che chiede di 

che consente l’accesso all’agevolazione, 

un’occasione di crescita culturale, 

manageriale ed organizzativa. 

3E vanta oltre 1500 progetti presentati a 

gratuito per i clienti. Solo i progetti 

certezza", vengono presi in 

considerazione. 

3E ha strutturato, avvalendosi di studi 

legali e professionisti di settore, un 

CODICE ETICO  che rappresenta la road 

map dell’organizzazione.

CORPORATE
REPUTATION

esperti di INNOVATION MANAGEMENT 
ISO 56002. 

rapporto operativo  

c o n  l ’ U N I V E R S I T À .  

Contratto di Rete  con CD FINANCE 
CONSULTING srl “FDS ITALIA ”.

CERTIFICAZIONI, 
CONVENZIONI e
CONTRATTI

MORAL INTEGRITY
Per fornire credibilità

RESPECT FOR PEOPLE
Conseguenti a ciò che 
si dice e promette

CUSTOMER FIRST 
Il Cliente è la priorità

HIGH-VALUE SKILLS 
Competenze ad alto valore



I NOSTRI 
S E R V I Z I

+ INCENTIVI IMPRESE NAZIONALI

+ INCENTIVI COMUNITARI

+ ECOSOSTENIBILITÀ

+ RICERCA E SVILUPPO

+ ASSISTENZA PMI 
   ed ISTITUTI DI CREDITO

+ FORMAZIONE NUOVE COMPETENZE

+ NTERNAZIONALIZZAZIONE

+ REDAZIONE PERIZIE 4.0 e 
   RIVALUTAZIONE BENI

+ PROGETTAZIONE MACCHINE
   DIRETTIVA MACCHINE

+ PROGETTAZIONE EDILIZIA

Comunitari

Ecososte-
nibilità

programmi di investimento, sfruttando la leva dei fondi europei a 
gestione diretta ed indiretta, nonché le opportunità di sviluppo offerte 
dal nuovo Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); lo stesso 

La capacità di una azienda di essere sostenibile si articola su tre livelli: 
l’aspetto sociale, ambientale ed economico. Riuscire a perseguire al 

stakeholders. 3E, grazie al Contratto di Rete con CD Finance, è in grado 
di implementare nelle PMI un sistema di controllo di gestione 

Nazionale 
Imprese

INAIL per gli incentivi ISI e la Ricerca
MiMiT per gli aiuti 4.0, Ecosostenibilità e Ricerca
INVITALIA soprattutto per gli strumenti destinati agli Accordi di 
Programma ed alle Start – Up

consapevole e strategico l’approccio alla sostenibilità.

ecosostenibile, conforme alle Direttive Comunitarie, fornendo come output di reportistica 

Assistenza 
PMI ed 
Istituti 
di Credito

Sempre nel dominio del contratto di rete “FDS ITALIA ”, si innestano 
questi utilissimi servizi:       Analisi dei rischi e dei processi per gli Istituti 

Alta formazione 
e master nelle tematiche ecosostenibili sia per le  PMI che per gli Istituti 

Tutela della Privacy e Responsabilità 
amministrativa D.L. 231/2001.



+

Individuazione beni strumentali trainanti Allegato A e B legge 232/2016; 
Individuazione beni trainati (es. impianti fotovoltaici; impianti 
stoccaggio energia; impianti energia termica); 
Redazione progetto di transizione digitale ed energetica; 

Valutazione
5.0

Credito
imposta
5.0

TRANSIZIONE 
5.0

Con la Transizione 5.0 oltre 10 MLD di euro del PNRR, in Credito d’imposta, 
per favorire la transizione digitale ed energetica delle imprese con 
investimenti in beni strumentali materiali e immateriali (Beni Industria 
4.0), inseriti in un progetto di innovazione che consenta di conseguire una 
riduzione dei consumi energetici dell’unità o dei processi produttivi e 

+ VERIFICA CONFORMITÀ INVESTIMENTO

+ PROGETTAZIONE TRANSIZIONE DIGITALE ED ENERGETICA

+ CERTIFICAZIONE ENERGETICA EX ANTE

+ COMUNICAZIONE EX ANTE PRESSO SOGGETTO ATTUATORE

+ COMUNICAZIONI PERIODICHE

+ CERTIFICAZIONE ENERGETICA EX POST

+ COMUNICAZIONE EX POST CON REVISIONE CONTABILE

energetiche

Procedura 
telematica 
Ente 
Gestore

Per consentire il corretto iter di valutazione da parte dell’ente gestore 
Eutecna Engineering Environment dispone di professionisti 

EGE
rilascio di  ai sensi del 
D.L. 2 marzo 2024, n. 19, art. 38;

Gestione dell’iter procedurale di presentazione della domanda di 
accesso al Piano 5.0: 
Comunicazione ex ante per la prenotazione del Credito; 
Comunicazione entro 30 giorni dei titoli contabili relativi al 

Perizie di conformità 4.0;

Comunicazione ex post per il rilascio dell’autorizzazione all’utilizzo del credito; 

oltre il 60%



Sede Legale:  
Sedi Operative:  04023 

Contatti: 
Sito web: Email: 

Seguici su: f

PARTNERSHIP
I nostri partner

alcune delle nostre
REFERENZE

ROMA CITTÀ METROPOLITANA

EUTECNA 

ENGINEERING 

ENVIRONMENT srl


